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PROTOKOL

z kontroli problemowej przeprowadzonej w Urzg¢dzie Miejskim w Wigcborku

7

Kontrole przeprowadzono w dniu 21.11.2008 r.

Kontrole przeprowadzili: Marlena Zabrocka i Tomasz Zywicki na podstawie
upowaznien Dyrektora Powiatowego Urzgthu Pracy w Sgpoélnie Kraj., nr 281/2008 i
282/2008, z dnia 19.11.2008 r.

Przedmiot kontroli stanowi przestrzeganie obowiazujacych przepisow i zasad w
zakresie zatrudniania bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych, wynikajacych z
art. 51 ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.) i Rozporzadzenia Ministra Pracy 1
Polityki Spotecznej z dnia 19 kwietnia 2007 r. w sprawie organizowania prac
interwencyjnych i robot publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztow z tytutu
optaconych sktadek na ubezpieczenie spoleczne, a takze realizacja warunkow umowy
organizacji rob6t publicznych: realizacja umowy organizacji prac interwencyjnych
Nr 28/2008 z dnia 16.06.2008 r.

Okres objety kontrola: umowa Nr 28/2008
Burmistrzem kontrolowanej jednostki jest: Pan Pawel Toczko

Podczas kontroli wyjasnien udzielal/a: Pani Karolina Fliciaska-Obara -
Podinspektor ds. Personalnych

Ustalenia kontroli:
W kontrolowanej jednostce w ramach umowy Nr 28/2008 dotyczacej organizacji

prac interwencyjnych zatrudniona zostata 1 osoba: Pani Jolanta Grabowska.

W dniu kontroli w/w osoba $wiadczyla prace na stanowisku okreslonym we

wniosku. W czasie kontroli sprawdzono listg obecnosci za miesigc pazdziernik 2008 r.,
skierowanie z PUP, zaéwiadczenie dot. badan lekarskich, przeszkolenia w zakresie bhp 1

PpOZ. Oraz Umowg O pracg.

Nie stwierdzono zastrzezef w udostgpnionej dokumentacji.




8. Zalecenia
Brak

Dyrektora kontrolowanej jednostki poinformowano o uprawnieniach przystugujacych do
zglaszania organowi zarzadzajacemu kontrolg pisemnych zastrzezen co do zawartych w
protokole ustalen, w terminie 14 dni od dnia otrzymania protokohu, a takze o prawie
odmowy podpisania protokotu i zlozenia w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania
organowi zarzadzajacemu kontrolg pisemnego wyjasnienia tej odmowy.

Protoko6l sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach i podpisano po uprzednim
odczytaniu.

Jeden egzemplarz protokétu pozostawiono w jednostce kontrolowane;.
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